
「人的資本経営×ＥＳＧ思考で、地域も事業も持続的な発展を!」
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会　場

対　象

企業・団体の皆様、学生、自治体職員など

どなたでも参加可能

参加方法／申込フォームから事前申込

申込期間／７月31日（木） 17時まで
URL／https://forms.of f ice.com/r/UsMpFRNDR6

福岡県では、地域共働による社会課題の解決を実現するため、多様な主体の交流の場として、

県内各地区でふくおかオープンラボを開催します。
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先着約60名

福 岡 地 区

応募方法
092-738-5560（平日９時～１７時)
fukuoka_sdgs_support@jtb.com

福岡県ＳＤＧｓ推進サポート事務局
（株式会社ＪＴＢ福岡支店内）

主催：福岡県（企画･地域振興部総合政策課）    後援：福岡市

電　話

メール
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　　　　　　　白井氏 最新刊
『企業の未来を変える!人的資本経営×ESG思考:「社員が主語」の人事戦略で成長は加速する』を
参加者全員にサイン入りでプレゼント!

●社会課題の解決に取り組む高校生・
　大学生によるプレゼンテーション
●事業紹介(株式会社Good Local九州ほか)

●株式会社オーレックホールディングス
●ＮＰＯ法人循環生活研究所

実践報告 事例研究

株式会社
くまもとKDSグループ
代表取締役

永田 佳子 氏

自社と地域の課題を両輪で解決、
深化と探索を実現するポイント!

人的資本経営×ESG思考で、
地域も事業も持続的な発展を!

基調講演

株式会社
職場のSDGs研究所
代表取締役

白井 旬 氏

参加特典



７月１４日（月）から９月１２日（金）まで

福岡県ＳＤＧｓ推進サポート事務局（株式会社ＪＴＢ福岡支店内）
　　　  092-738-5560（平日９時～１７時)　　　　fukuoka_sdgs_support@jtb.com

「福岡県ＳＤＧｓ登録制度」は、ＳＤＧｓに積極的に取り組む企業や
団体を県が広く公表し、ＳＤＧｓへの貢献を「見える化」することで
登録事業者の取り組みを支援する制度です。
（現在の登録数1,324事業者）。

福岡県SDGs登録制度に登録してみませんか？ 登録の申請は、県ホームページの申請フォームから電子申請となります。
複数店舗・グループ会社の一括登録もできます。

第11期登録の申請期間

制度や申請手続きに
関するお問い合わせ

▶ 株式会社職場のSDGs研究所 代表取締役　白井 旬 氏基調講演

▶ 株式会社くまもとKDSグループ 代表取締役　永田 佳子 氏実践報告

変化の激しいＶＵＣＡ時代にあって、持続的な発展を実現するカギは何なのか？独自メソッド「活躍の方程式（活躍＝能力×関係性×調子）」を
中心に、人的資本経営とＥＳＧ思考の融合で「未来から愛される会社®」づくりのノウハウを図解と実例をもとに伝授します。

プロフィール：旅行会社とＩＴ企業でマネジメントを経験。その後、経済支援団体と地銀系シンクタンクを経て、２０１２年から現職。外部の戦略人事
パートナーとして、延べ３００社・5万人以上を伴走支援して好評を博す。書籍「生産性を高める職場の基礎代謝」「経営戦略としてのＳＤＧｓ・ＥＳＧ」。
２０２５年３月に「企業の未来を変える！人的資本経営×ＥＳＧ思考」を上梓。2023年4月から、くまもとKDSグループをサポートしている。

少子化・車離れで、全国の自動車学校の年間入学者数がピーク時の４０%台と落ち込む中、人的資本経営×ＥＳＧ思考の
実践で事業を発展し続ける同社。それは、１０年以上前からの健康経営、外国籍社員の雇用（８か国語対応）、発達障がい
者の免許取得・就労支援など前例のない挑戦の結果です。自社の課題と地域の課題を両輪で解決し、深化と探索を実現
するポイントをご報告いただきます。

［13:00~14:20］

プロフィール：大学卒業後、民間企業に就職。その後、専業主婦を経て、２００９年に家業の自動車教習所を承継。少子高齢化が進む中で、業界の枠
組みにとらわれない、市場や社会のニーズに対応した事業を展開。近年は、人的資本経営×ＥＳＧ思考×ＳＤＧｓ活動を基盤に「教育サービス業で社
会課題解決する」を掲げて、地域も事業も組織も発展するモデルを構築している。

地域で暮らしに必要なものが循環する豊かで創造的な循環生活を実現
することを目的に設立。家庭で簡単に取り組めるコンポストや、地域の
有機性廃棄物の堆肥化技術の研究・普及・実践活動を実施している。
今後、住民が生活圏と感じる、半径2キロでの小さな循環システム「ロー
カルフードサイクリング」を全国に展開することを目指す。

▶ ＮＰＯ法人循環生活研究所

八女郡広川町に本社を置く１９４８年創業の農業機械メーカー。
2019年にカフェスタイル型のブランド発信拠点OREC green lab
福岡を福岡市中央区赤坂にオープン。同カフェや参画企業で使用し
た草ストローを福岡市動物園に進呈し、ペンギンの寝床として再活用
する活動に取り組む。

▶ 株式会社オーレックホールディングス

▶ 第５回松下幸之助杯スピーチコンテスト
　 パナソニック杯（学生の部）受賞
　 捜真女学校高等学部2年 田中 杏樹 氏
▶ 九州のＺ世代コミュニティ
　 「UniiiQ!」による学生と企業との共創の取組
　 九州大学芸術工学部3年 小野塚 ちとせ 氏・大木 翼 氏
　 ［KBCグループホールディングス株式会社 プロデューサー 中間 雄大 氏］
▶ 「サステナブルフェスタ2025」プロジェクト
　 北九州市立大学地域創生学群 学生チーム

Ⅰ第 部

事例研究

▶ 　　　　　　　　　　　ほか

事業紹介

社会課題の解決に取り組む
高校生・大学生によるプレゼンテーション

［14:30~15:55］Ⅱ第 部

テーマ別意見交換

［16:05~17:00］Ⅲ第 部

電　話 メール

テーマ別に小グループに分かれて、登壇者と直接意見交換をすることができます!
参加者同士の交流の機会にも!


