
○目標を達成したもの（13件）

番号 計画策定時状況
計画目標値
（R7年度）

R7実績値
指標の見直し

状況
見直し後の指標

計画目標値
（R12年度）

（知　事）課長相当職以上
15.5%

（R2年度）
20%

24.5%
(R7.4)

継続 －
40%

(R11年度)

　　　　　課長補佐相当職
20.6%

（R2年度）
30%

31.5%
(R7.4)

完了

（教育庁）課長相当職以上
14.7%

（R2年度）
20%

27.6%
(R7.4)

継続 － 40%

　　　　　課長補佐相当職
26.6%

（R2年度）
30%以上

35.1%
(R7.4)

完了

4
8.3%

（R2年度）
10%

（R5年度）
11.0%
(R7.4)

継続 －
14%

(R13.4)

127件
（H27～R元年度累計）

《参考》137件
（H28～R2年度累計）

7
7,179社

（R元年度）
8,000社

（R3年度）
9,230社

（R7年度）
完了

8
14.5%

（R2年度）
30%

68.9％
（R7年度）

完了

10
115か所

（R元年度）
125か所

（R6年度）
217か所
（R7.4）

完了

13
99人

（R元年度）
120人

135人
（R7.10）

継続 － 145人

17
43団体

（R元年度）
60団体

60団体
（R７年度）

完了

19
56.7%

（R元年度）
65%

67.7%
（R6年度）

継続 － 80%

20
29.1%

（R元年度）
40%

43.9%
（R6年度）

完了

第５次福岡県男女共同参画計画の総括と第６次福岡県男女共同参画計画における成果指標について

第５次計画 第６次計画

指     標

3
県の管理職等に占める
女性の割合

全警察官に占める女性警察官の割合

6 女性農林漁業者新規起業数 20件/年 30件/年

子育て応援宣言企業の登録数

病児保育実施施設数

完了

子育て応援宣言企業の男性従業員の育児休業取得率

女性農業委員数

ＤＶ被害者支援に関する庁内連絡会議を設置した市町
村数

「男は仕事、女は家庭」という考え方（性別役割分担）に
賛成しない人の割合

家事を自分・パートナー同程度に行っていると回答する
男性の割合

資料３－２

 



△努力が必要なもの（10件）

番号 計画策定時状況
計画目標値
（R7年度）

R7実績値
指標の見直し

状況
見直し後の指標

計画目標値
（R12年度）

1
74.3%

（H29年度）
82%

80.6%
(R4年度)

継続 － 86%

2
17.3%

（H29年度）
23%

（R4年度）
17.9%

(R4年度)
継続 －

24%
(R9年度)

3,932人
（H27～R元年度累計）

《参考》3,790人
（H28～R2年度累計）

9
1,189人

(R2年度）
0人

29人
（R7.4）

継続 － 0人

11
9.6%

（R2年度）
13%

11.9%
（R7.7）

継続 － 14%

12
32.9%

（R2年度）
40%

35.7%
（R7.4）

継続 － 40%

14
42.3%

（R2年度）
42％以上

41.4%
(R7.4)

見直し
女性委員の比率40%以上の県審議会等の割合
（現状値(R7年度)：74.4%）

100%

15
74.7%

（R元年度）
90%

49.8%
（R6年度）

継続 － 90%

16
50%

（R元年度）
75%

38.4%
（R6年度）

見直し
デートＤＶ防止講座を実施した学校の割合（中学・高
校）

50%

18

子宮頸がん 39.6％
　  　乳がん 44.3％
      胃がん 40.5％
      肺がん 44.5％
   大腸がん 38.5％

（R元年度）

50％以上

子宮頸がん 42.6％
      乳がん 44.7％
      胃がん 40.4％
      肺がん 44.4％
   大腸がん 42.1％

（R4年度）

継続 －
60%

(R11年度)

（《参考》：第４次計画期間の累計）

がん検診受診率

継続

第６次計画

保育所待機児童数

自治会長における女性の割合

市町村審議会等委員に占める女性の割合

ＤＶ相談窓口についての周知度

デートＤＶに対する認識度（若年層（18～29歳））

県審議会等委員に占める女性の割合

5

829人
（R7年度）

累計3,450人
(R3～R7年度）

指     標

1,000人/年度
累計5,000人
（R3～R7年度）

事業所管理職（課長相当職以上）に占める女性の割合

ママと女性の就業支援センターによる就職者数 －
1,000人/年度
累計5,000人
(R8～R12年度)

25～44歳の女性就業率

第５次計画

第５次福岡県男女共同参画計画の総括と第６次福岡県男女共同参画計画における成果指標について

 


