
(1) 

 

令和
れいわ

９年度
ねんど

福岡県
ふくおかけん

公立
こうりつ

学校
がっこう

教員
きょういん

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

特別
とくべつ

選考
せんこう

試験
しけん

（高等
こうとう

学校
がっこう

ネイティブ英語
えいご

教員
きょういん

）実施
じっし

要項
ようこう

 

福岡県
ふくおかけん

教育
きょういく

委員会
いいんかい

 

  

１ 趣旨
しゅし

 

  この試験
し け ん

は、令和
れ い わ

９年度
ね ん ど

における福岡県
ふくおかけん

立
りつ

高等学校
こうとうがっこう

ネイティブ英語
え い ご

教員
きょういん

の採用
さいよう

に当たって
あ    

必要
ひつよう

な選考
せんこう

資料
しりょう

を得る
え  

た

めに実施
じ っ し

するものです。 

 

２ 試験
しけん

区分
くぶん

、職務内容及び採用予定数
しょくむないようおよさいようよていすう

 

（１）試験
し け ん

区分
く ぶ ん

 

   高等
こうとう

学校
がっこう

ネイティブ英語
え い ご

教員
きょういん

 

（２）職務
しょくむ

内容
ないよう

 

福岡県
ふくおかけん

立
りつ

高等学校
こうとうがっこう

の教員
きょういん

として、高い
た か  

英語
え い ご

運用
うんよう

能力
のうりょく

を生かした
い    

英語
え い ご

教育
きょういく

の授業
じゅぎょう

を担当
たんとう

するほか、校務
こ う む

分掌
ぶんしょう

や

部活動
ぶかつどう

指導
し ど う

など、教員
きょういん

としての業務
ぎょうむ

全般
ぜんぱん

を担当
たんとう

します。 

また、生徒
せ い と

の実践的
じっせんてき

な英語
え い ご

コミュニケーション能力
のうりょく

の育成
いくせい

を目的
もくてき

とした授業
じゅぎょう

改善
かいぜん

に資
し

するため、英語
え い ご

教員
きょういん

の

指導力
しどうりょく

向上
こうじょう

のための研修
けんしゅう

等
とう

に係る
か か  

業務
ぎょうむ

を担当
たんとう

します。 

（３）採用
さいよう

予定数
よていすう

 

   ２名
めい

 

 

３ 受験
じゅけん

資格
しかく

等
とう

 

  次
つぎ

のア～クの要件
ようけん

に全て
す べ  

該当
がいとう

する者
もの

とします。 

  ア 昭和
しょうわ

４２年
ねん

（１９６７年
ねん

）４月
がつ

２日
にち

以降
い こ う

に出 生
しゅっしょう

した者
もの

（令和
れ い わ

９年
ねん

４月
がつ

１日
にち

現在
げんざい

で５９歳
さい

以下
い か

の者
もの

） 

イ 英語
え い ご

を公用語
こうようご

とする国
くに

・地域
ち い き

から来日
らいにち

した者
もの

又
また

は英語
え い ご

を母語
ぼ ご

とする者
もの

 

ウ 大学
だいがく

又
また

は大学院
だいがくいん

（短期
た ん き

大学
だいがく

を除く
の ぞ  

。）を卒業
そつぎょう

（修 了
しゅうりょう

）し、学士
が く し

以上
いじょう

の学位
が く い

（外国
がいこく

で授与
じ ゅ よ

されたこれに相当
そうとう

する

学位
が く い

を含む
ふ く  

。）を有して
ゆう    

いること。 

 



(2) 

 

エ 学校
がっこう

教育法
きょういくほう

第１条
だい じょう

に規定
き て い

する高等
こうとう

学校
がっこう

において、令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

３１日
    にち

までに通算
つうさん

２年
  ねん

（計
けい

６００時間
じ か ん

）以上
いじょう

の

勤務
き ん む

経験
けいけん

があること、又
また

は企業
きぎょう

や教育
きょういく

施設
し せ つ

等
とう

における英語
え い ご

関係
かんけい

の職
しょく

の勤務
き ん む

経験
けいけん

が３年
  ねん

以上
いじょう

あること。 

オ ＴＥＳＯＬ(Teaching English to Speakers of Other Languages)の認証
にんしょう

を有して
ゆう    

いること、又
また

はそれに相当
そうとう

する英語
え い ご

指導力
しどうりょく

を有して
ゆう    

いること。 

カ 教員
きょういん

の職務
しょくむ

を行う
おこな  

上
うえ

で必要
ひつよう

とされる日本語
に ほ ん ご

能力
のうりょく

を有して
ゆう    

いること。 

キ 地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

第１６条
だい  じょう

及び
およ  

学校
がっこう

教育法
きょういくほう

第９条
だい  じょう

の欠格
けっかく

条項
じょうこう

に該当
がいとう

しないこと。 

ク 令和
れ い わ

８年
ねん

１２月
がつ

２５日
にち

に施行予定
し こ う よ て い

の学校設置者等
がっこうせっちしゃとう

及
およ

び民間
みんかん

教育
きょういく

保育
ほ い く

等事
と う じ

業者
ぎょうしゃ

による児童
じ ど う

対象性
たいしょうせい

暴力
ぼうりょく

等
とう

の 

防止
ぼ う し

等
とう

のための措置
そ ち

に関
かん

する法律
ほうりつ

第
だい

２条
じょう

第
だい

８項
こう

に規定
き て い

する特定性
とくていせい

犯罪
はんざい

事実
じ じ つ

該当者
がいとうしゃ

ではない者
もの

 

（採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
め い ぼ

登載者
とうさいしゃ

に対
たい

しては、同法
どうほう

第
だい

４条
じょう

第
だい

１項
こう

に基
もと

づき犯罪
はんざい

事実
じ じ つ

確認
かくにん

を実施
じ っ し

する。） 

※ 教員
きょういん

免許状
めんきょじょう

の所有
しょゆう

の有無
う む

及び
およ  

国籍
こくせき

は問いません
と     

が、高等
こうとう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

普通
ふ つ う

免許状
めんきょじょう

（英語
え い ご

）を所有
しょゆう

していない

場合
ば あ い

は、特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

を取得
しゅとく

する必要
ひつよう

があるため、特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

の授与
じ ゅ よ

要件
ようけん

を満たす
み   

必要
ひつよう

があります。特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

については、「８ 特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

取得
しゅとく

のための手続
てつづき

等
とう

」を参照
さんしょう

してください。 

 

４ 試験
しけん

内容
ないよう

等
とう

 

（１）試験
し け ん

日
び

及び
およ  

会場
かいじょう

 

  ア 試験
し け ん

日
び

：令和
れ い わ

８年
ねん

１０月
がつ

１８日
にち

（日
にち

） 

  イ 試験
し け ん

会場
かいじょう

：福岡
ふくおか

県立
けんりつ

福岡
ふくおか

高等学校
こうとうがっこう

（福岡県
ふくおかけん

福岡市
ふくおかし

博多区
は か た く

堅
かた

粕
かす

１丁目
ちょうめ

２９番
ばん

１号
ごう

） 

   ※ 詳細
しょうさい

な試験
し け ん

時間
じ か ん

については、受験票
じゅけんひょう

で確認
かくにん

してください。 

（２）試験
し け ん

内容
ないよう

 

  ア 模擬
も ぎ

授業
じゅぎょう

及び
およ  

個人
こ じ ん

面接
めんせつ

Ａ（使用
し よ う

言語
げ ん ご

：英語
え い ご

） 〔評価
ひょうか

区分
く ぶ ん

：Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ〕 

※ 英語力
えいごりょく

及び
およ  

英語
え い ご

指導力
しどうりょく

を評価
ひょうか

します。模擬
も ぎ

授業
じゅぎょう

については、与えられた
あた       

課題
か だ い

について事前
じ ぜ ん

に指導
し ど う

案
あん

を作成
さくせい

することとします。 

イ 個人
こ じ ん

面接
めんせつ

Ｂ（使用
し よ う

言語
げ ん ご

：日本語
に ほ ん ご

） 〔評価
ひょうか

区分
く ぶ ん

：Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ・Ｅ〕 

※ 教員
きょういん

としての適性
てきせい

及び
およ  

日本語
に ほ ん ご

能力
のうりょく

を評価
ひょうか

します。 
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５ 出願
しゅつがん

手続
てつづき

 

（１）受付期間
うけつけきかん

 

   令和
れ い わ

８年
ねん

９月
がつ

１１日
にち

（金
きん

）～令和
れ い わ

８年
ねん

９月
がつ

２８日
にち

（月
げつ

） 

   志
し

願書
がんしょ

等
とう

は、持参
じ さ ん

又
また

は「特定
とくてい

記録
き ろ く

郵便
ゆうびん

」での郵送
ゆうそう

のみ受け付けます
う  つ    

。 

９月
がつ

２９日
にち

（火
か

）以降
い こ う

の消印
けしいん

のものは、いかなる理由
り ゆ う

があっても受け付けません
う  つ     

。 

（２）提出先
ていしゅつさき

（問合せ先
といあわ  さき

） 

   〒８１２－８５７５ 福岡市
ふくおかし

博多区東
はかたくひがし

公園
こうえん

７番７号
  ばん  ごう

 

   福岡県
ふくおかけん

教 育 庁
きょういくちょう

教職員課
きょうしょくいんか

県立
けんりつ

学校係
がっこうかかり

  ＴＥＬ ０９２－６４３－３８９３ 

（３）提出
ていしゅつ

書類
しょるい

 

  ア 志
し

願書
がんしょ

 

   ※ 職歴欄
しょくれきらん

が不足
ふ そ く

する場合
ば あ い

は、職歴欄
しょくれきらん

追加
つ い か

用紙
よ う し

（様式
ようしき

１）を使用
し よ う

すること。 

  イ 返信用
へんしんよう

封筒
ふうとう

（受験票
じゅけんひょう

送付用
そうふよう

） １通
  つう

 

   （長形
ちょうけい

３号
  ごう

 １１０円
えん

切手
き っ て

貼付
ちょうふ

、返信先
へんしんさき

の住所
じゅうしょ

･
・

氏名
し め い

及
およ

び「受験票
じゅけんひょう

送付用
そうふよう

」と明記
め い き

のこと。） 

  ウ 返信用
へんしんよう

封筒
ふうとう

（試験
し け ん

結果
け っ か

通知用
つうちよう

）１通
  つう

 

（角形
かくがた

２号
  ごう

 ３２０円
えん

切手
き っ て

貼付
ちょうふ

、返信先
へんしんさき

の住所
じゅうしょ

･
・

氏名
し め い

及び
およ  

「試験
し け ん

結果
け っ か

通知用
つうちよう

」と明記
め い き

のこと。） 

エ 卒業
そつぎょう

（修 了
しゅうりょう

）証明書
しょうめいしょ

（大学院
だいがくいん

を含む
ふく  

） 

オ ＴＥＳＯＬの認定証
にんていしょう

又
また

はそれに相当
そうとう

する英語
え い ご

指導力
しどうりょく

を証明
しょうめい

する資格
し か く

等
とう

の写し
うつ  

 

 ※ 上記
じょうき

資格
し か く

等
とう

を有して
ゆう    

いない場合
ば あ い

は、ＴＥＳＯＬ等
とう

に相当
そうとう

する英語
え い ご

指導力
しどうりょく

を有して
ゆう    

いることがわかる内容
ないよう

を、 

必ず
かなら  

志
し

願書
がんしょ

に記載
き さ い

すること。（例
れい

：大学
だいがく

での単位
た ん い

取得
しゅとく

等
とう

） 

※ 志
し

願書
がんしょ

、職歴欄
しょくれきらん

追加
つ い か

用紙
よ う し

（様式
ようしき

１）、については、福岡県
ふくおかけん

のホームページ「教員
きょういん

採用
さいよう

」のページ（Ｐ.６） 

からダウンロードしてください。 

※ エ、オについては、出願
しゅつがん

時
じ

に提出
ていしゅつ

できない場合
ば あ い

は、試験
し け ん

当日
とうじつ

の提出
ていしゅつ

でも構いません
かま       

。 

 ※ 志
し

願書
がんしょ

の受付後
うけつけご

は、いかなる理由
り ゆ う

があっても提出
ていしゅつ

書類
しょるい

は返却
へんきゃく

しません。 

 ※ 出願
しゅつがん

内容
ないよう

に虚偽
き ょ ぎ

の申告
しんこく

があった場合
ば あ い

は、採用
さいよう

できないことがあります。 



(4) 

 

（４）受験票
じゅけんひょう

の交付
こ う ふ

等
とう

 

   志
し

願書
がんしょ

を受理
じ ゅ り

した受験者
じゅけんしゃ

には、令和
れ い わ

８年
ねん

１０月
がつ

７日
にち

（水
すい

）までに受験
じゅけん

番号
ばんごう

等
とう

を記入
きにゅう

した受験票
じゅけんひょう

を発送
はっそう

します。

併せて
あわ    

、模擬
も ぎ

授業
じゅぎょう

のための指導
し ど う

案
あん

の様式
ようしき

も送付
そ う ふ

しますので、事前
じ ぜ ん

に記入
きにゅう

し、試験
し け ん

当日
とうじつ

提出
ていしゅつ

してください。令和
れ い わ

８年
ねん

１０月
がつ

１３日
にち

（火
か

）までに届かない
とど     

場合
ば あ い

は、至急
しきゅう

お問い合わせ
 と  あ   

ください。 

 

６ 事前
じぜん

課題
かだい

 

  模擬
も ぎ

授業
じゅぎょう

については、事前
じ ぜ ん

に作成
さくせい

した指導
し ど う

案
あん

をもとに行います
おこな      

。指導
し ど う

案
あん

の様式
ようしき

については、受験票
じゅけんひょう

と併せて
あわ    

送付
そ う ふ

しますので、３部
 ぶ

作成
さくせい

し、試験
し け ん

当日
とうじつ

持参
じ さ ん

してください。 

 

７ 試験
しけん

結果
けっか

の通知
つうち

 

（１）試験
し け ん

の結果
け っ か

は、令和
れ い わ

８年
ねん

１１月
がつ

４日
にち

（水
すい

）に通知
つ う ち

する予定
よ て い

です。 

  ※ 試験
し け ん

結果
け っ か

についての電話
で ん わ

による問合せ
といあわ  

には応じられませ
おう         

ん。なお、結果
け っ か

は福岡県
ふくおかけん

のホームページでも閲覧
えつらん

できま

す（ホームページ掲載
けいさい

開始
か い し

日時
に ち じ

等
とう

詳細
しょうさい

は、試験
し け ん

当日
とうじつ

に受験者
じゅけんしゃ

にお知らせ
  し    

します。）。 

（２）この試験
し け ん

で不合格
ふごうかく

になった者
もの

については、試験
し け ん

結果
け っ か

を通知
つ う ち

する際
さい

、全員
ぜんいん

に各試験
かくしけん

内容
ないよう

の評価
ひょうか

を併せて
あわ    

通知
つ う ち

します。 

 

８ 特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

取得
しゅとく

のための手続
てつづき

等
とう

 

（１）特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

について 

   特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

は、普通
ふ つ う

免許状
めんきょじょう

を有して
ゆう    

いない者
もの

であっても、担当
たんとう

する教科
きょうか

に関する
かん    

専門的
せんもんてき

な知識
ち し き

経験
けいけん

又
また

は技能
ぎ の う

を

有
ゆう

し、社会的
しゃかいてき

信望
しんぼう

があり、教員
きょういん

の職務
しょくむ

を行
おこな

うのに必要
ひつよう

な熱意
ね つ い

と識
しき

見
けん

を持
も

っていると認められた
みと       

場合
ば あ い

に取得
しゅとく

できる

免許状
めんきょじょう

です。 

   普通
ふ つ う

免許状
めんきょじょう

が全て
すべ  

の都道府県
と ど う ふ け ん

で有効
ゆうこう

なのに対して
たい    

、特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

は取得
しゅとく

した都道府県
と ど う ふ け ん

でのみ有効
ゆうこう

ですが、教科
きょうか

指導
し ど う

等
とう

ができる範囲
は ん い

は、普通
ふ つ う

免許状
めんきょじょう

と同じ
おな  

です。 

（２）特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

取得
しゅとく

のための手続
てつづき

について 

   特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

は、今回
こんかい

の試験
し け ん

合格後
ごうかくご

、教育
きょういく

職員
しょくいん

免許法
めんきょほう

の規定
き て い

に従って
したが    

教育
きょういく

職員
しょくいん

検定
けんてい

に合格
ごうかく

した者
もの

に授与
じ ゅ よ

さ

れます。授与
じ ゅ よ

手続
てつづき

の詳細
しょうさい

については、別途
べ っ と

、採用
さいよう

選考
せんこう

試験
し け ん

の合格者
ごうかくしゃ

にお知らせ
 し   

します。 
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【参考
さんこう

１】 

〇教育
きょういく

職員
しょくいん

免許法
めんきょほう

第
だい

５条
じょう

第
だい

３項
こう

 

  前項
ぜんこう

の教育
きょういく

職員
しょくいん

検定
けんてい

は、次
つぎ

の各号
かくごう

のいずれにも該当
がいとう

する者
もの

について、教育
きょういく

職員
しょくいん

に任命
にんめい

し、又
また

は雇用
こ よ う

しよう

とする者
もの

が、学校
がっこう

教育
きょういく

の効果的
こうかてき

な実施
じ っ し

に特
とく

に必要
ひつよう

があると認める
みと    

場合
ば あ い

において行う
おこな  

推薦
すいせん

に基づいて
もと     

行
おこな

うものと

する。 

一 担当
たんとう

する教科
きょうか

に関する
かん    

専門的
せんもんてき

な知識
ち し き

経験
けいけん

又
また

は技能
ぎ の う

を有する
ゆう    

者
もの

 

二 社会的
しゃかいてき

信望
しんぼう

があり、かつ、教員
きょういん

の職務
しょくむ

を行う
おこな  

のに必要
ひつよう

な熱意
ね つ い

と識見
しきけん

を持って
も   

いる者
もの

 

 

９ 採用
さいよう

までの手続
てつづき

 

（１）試験
し け ん

の合格者
ごうかくしゃ

は、採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
め い ぼ

に登載
とうさい

され、日本
に ほ ん

国籍
こくせき

を有
ゆう

しない者
もの

については講師
こ う し

（任用
にんよう

の期限
き げ ん

を付さない
 ふ

常勤
じょうきん

講師
こ う し

）として採用
さいよう

します。 

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
め い ぼ

の有効
ゆうこう

期間
き か ん

は令和
れ い わ

１０年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

までです。ただし、採用
さいよう

時
じ

に従事
じゅうじ

可能
か の う

な在留
ざいりゅう

資格
し か く

がない場合
ば あ い

は採用
さいよう

できません。 

（２）試験
し け ん

の合格者
ごうかくしゃ

は、採用
さいよう

手続
てつづき

に必要
ひつよう

となる書類
しょるい

（高等
こうとう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

普通
ふ つ う

免許状
めんきょじょう

（英語
え い ご

）を所有
しょゆう

していない者
もの

は、特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

の授与
じ ゅ よ

手続
てつづき

に関する
かん    

書類
しょるい

を含む
ふく  

。）を指定
し て い

する期日
き じ つ

までに提出
ていしゅつ

していただきます。採用
さいよう

日
び

時点
じ て ん

において、有効
ゆうこう

な免許状
めんきょじょう

（特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

を含む
ふく  

）・資格
し か く

を有して
ゆう    

いない場合
ば あ い

は、合格
ごうかく

を取り
と  

消し
け  

ます。また、適格性
てきかくせい

を欠く
か  

事実
じ じ つ

が明らか
あき    

になった場合
ば あ い

には、採用
さいよう

できません。 

 ※ 採用後
さいようご

に研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

します（詳細
しょうさい

は、別途
べ っ と

、合格者
ごうかくしゃ

に対して
たい    

お知らせ
し   

します。）。 

 

10 勤務
きんむ

予定校
よていこう

 

（１）英語科
え い ご か

を設置
せ っ ち

している学校
がっこう

など、将来
しょうらい

、英語
え い ご

を駆使
く し

し、世界
せ か い

で活躍
かつやく

する人材
じんざい

の育成
いくせい

を目指し
め ざ  

、生徒
せ い と

の実践的
じっせんてき

な英語
え い ご

コミュニケーション能力
のうりょく

の向上
こうじょう

に積極的
せっきょくてき

に取り
と  

組んで
く   

いる県
けん

立
りつ

高等学校
こうとうがっこう

に勤務
き ん む

します。 

（２）英語
え い ご

教員
きょういん

の指導力
しどうりょく

向上
こうじょう

のための研修
けんしゅう

等
とう

に係る
か か  

業務
ぎょうむ

については、全て
す べ  

の県
けん

立
りつ

高等学校
こうとうがっこう

の英語
え い ご

教員
きょういん

を対象
たいしょう

として、

教育
きょういく

指導
し ど う

の改善
かいぜん

充実
じゅうじつ

に必要
ひつよう

な指導
し ど う

助言
じょげん

を行います。 
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（３）複数校
ふくすうこう

を兼務
け ん む

する場合
ば あ い

があります。その場合
ば あ い

も、１日
  にち

の勤務
き ん む

時間
じ か ん

は変わり
か   

ません。 

（４）県内
けんない

いずれの地域
ち い き

にも配属
はいぞく

されます。 

 

11 給与
きゅうよ

及び
およ   

勤務
きんむ

条件
じょうけん

 

（１）給 料
きゅうりょう

は、経歴
けいれき

によってそれぞれ異なります
こと

。また、扶養
ふ よ う

手当
て あ て

、住居
じゅうきょ

手当
て あ て

、通勤
つうきん

手当
て あ て

、期末
き ま つ

・勤勉
きんべん

手当
て あ て

等
とう

が条件
じょうけん

に応じて
お う     

支給
しきゅう

されます。 

（２）勤務
き ん む

時間
じ か ん

は、週
しゅう

３８時間
   じ か ん

４５分
   ふん

で、１日
  にち

の勤務
き ん む

時間
じ か ん

は午前
ご ぜ ん

８時
 じ

３０分
   ふん

から午後
ご ご

５時
 じ

まで（７時間
 じ か ん

４５分
ふん

）です。

ただし、学校
がっこう

によって若干
じゃっかん

異なる
こと    

場合
ば あ い

があります。 

休日
きゅうじつ

は原則
げんそく

、日曜日
にちようび

、土曜日
ど よ う び

、祝日
しゅくじつ

及び
お よ  

年末
ねんまつ

年始
ね ん し

となります。 

【参考
さんこう

２】 

初任給
しょにんきゅう

 

区分
く ぶ ん

 高等
こうとう

学校
がっこう

 

大学卒
だいがくそつ

 約
やく

２９５，５００円
えん

 

大学院
だいがくいん

修 了
しゅうりょう

（修士
しゅうし

課程
か て い

） 約
やく

３１４，０００円
えん

 

社会人
しゃかいじん

経験者
けいけんしゃ

（５年
ねん

） 約
やく

３２１，１００円
えん

 

社会人
しゃかいじん

経験者
けいけんしゃ

（１０年
ねん

） 約
やく

３５５，１００円
えん

 

社会人
しゃかいじん

経験者
けいけんしゃ

（１５年
ねん

） 約
やく

３７８，１００円
えん

 

 
※ 初任給

しょにんきゅう

は、給与
きゅうよ

月額
げつがく

、教 職
きょうしょく

調整
ちょうせい

額
がく

、地域
ちいき

手当
てあて

、義務
ぎ む

教育
きょういく

等
とう

教員
きょういん

特別
とくべつ

手当
てあて

を合わせた
 あ

金額
きんがく

です。の 

のなります 

※ 社会人
しゃかいじん

経験者
けいけんしゃ

の 初任給
しょにんきゅう

は、４年制
ねんせい

大学
だいがく

を卒業
そつぎょう

し、教員
きょういん

の職務
しょくむ

と直接
ちょくせつ

関連
かんれん

のない企業
きぎょう

で正社員
せいしゃいん

として勤務
きんむ

していた場合
ばあい

で試算
しさん

しています。 

福岡県
ふくおかけん

教育
きょういく

委員会
いいんかい

「教員
きょういん

採用
さいよう

」 

実施
じっし

要項
ようこう

、各種
かくしゅ

様式
ようしき

等
とう

のダウンロードはこちら 

https://www.pref.fukuoka.lg.jp/life/8/67/303/ 

https://www.pref.fukuoka.lg.jp/
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【参考
さんこう

３】 

【参考
さんこう

４】 

○学校
がっこう

教育法
きょういくほう

第９条
だい  じょう

 

次
つぎ

の各号
かくごう

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

は、校長
こうちょう

又
また

は教員
きょういん

となることができない。 

一 拘禁刑
こうきんけい

以上
いじょう

の刑
けい

に処せられた
し ょ      

者
もの

 

二 教育
きょういく

職員
しょくいん

免許法
めんきょほう

第 10条
だい  じょう

第１項
だい  こう

第２号
だい  ごう

又
また

は第３号
だい  ごう

に該当
がいとう

することにより免許状
めんきょじょう

がその効力
こうりょく

を失い
うしな 

、当該
とうがい

失効
しっこう

の日
ひ

から３年
  ねん

を経過
け い か

しない者
もの

 

三 教育
きょういく

職員
しょくいん

免許法
めんきょほう

第 11条
だい  じょう

第１項
だい  こう

から第３項
だい  こう

までの規定
き て い

により免許状
めんきょじょう

取上げ
と り あ  

の処分
しょぶん

を受け
う  

、３年
 ね ん

を経過
け い か

しない者
もの

 

四 日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

施行
し こ う

の日
ひ

以後
い ご

において、日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

することを主張
しゅちょう

する

政党
せいとう

その他
  た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した者
もの

 

 

○地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

第
だい

１６条
じょう

 

  次
つぎ

の各号
かくごう

のいずれかに該当
がいとう

する者
もの

は、条例
じょうれい

で定める
さだ    

場合
ば あ い

を除く
の ぞ  

ほか、職員
しょくいん

となり、又
また

は競争
きょうそう

試験
し け ん

若しく
も   

は選考
せんこう

を

受ける
う   

ことができない。 

 一 拘禁刑
こうきんけい

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終わる
お   

まで又
また

はその執行
しっこう

を受ける
う   

ことがなくなるまでの者
もの

 

 二 当該
とうがい

地方
ち ほ う

公共
こうきょう

団体
だんたい

において懲戒
ちょうかい

免職
めんしょく

の処分
しょぶん

を受け
う  

、当該
とうがい

処分
しょぶん

の日
ひ

から２年
  ねん

を経過
け い か

しない者
もの

 

 三 人事
じ ん じ

委員会
いいんかい

又
また

は公平
こうへい

委員会
いいんかい

の委員
い い ん

の 職
しょく

にあって、第 60 条
だい   じょう

から第 63 条
だい   じょう

までに規定
き て い

する罪
つみ

を犯し、刑
お か  け い

に

処せられた
し ょ      

者
もの

 

 四 日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

施行
し こ う

の日
ひ

以後
い ご

において、日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

することを主張
しゅちょう

する

政党
せいとう

その他
  た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した者
もの

 


