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   No．７  (令和８年８月 24 日） 

 

        雇用経営マネジメント研修会を開催 

 

 京築管内では、後継者や労働力不足を背景に外国人技能実習生やスポット雇用などの

導入を検討される生産者が増えてきています。一方で、導入後の人材育成が不十分で、

作業効率や品質維持において課題が生じている事例も一部で見受けられます。そこで今

回、雇用を導入している、また外国人技能実習生の導入を予定している認定農業者を対

象に、田川郡糸田町の佐々木農園で雇用経営マネジメント研修会を開催しました。 

 佐々木農園は、施設コマツナをメインで栽培しており、従業員を７名雇用しています。

経営主の佐々木氏は、「短期間での効率的な人材育成」に力を入れており、従業員の収

穫作業を細かく分析することで経営改善につなげています。今回は佐々木氏から、外国

人技能実習生や新人教育で意識していることを自身の経営スタイルを交えながらお話

しいただきました。参加者からは、「栽培品目は違うが、従業員の指導の仕方や教育方

法について勉強になった」、「実際の収穫作業の様子を見せてもらい、活発な意見交換

ができる良い機会となった」という声を聞くことができました。 

 普及指導センターでは、今後も栽培指導をはじめ、農業経営安定に必要な支援を幅広

く行っていきます。 
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