
   

  

 

 

 

「キャリアは、何度でも描き直せる。」 

自分らしい働き方で新たなキャリアへ踏み出す女性を応援！ 

～経験豊富で意欲的な女性と企業が出会う、             ～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 「キャリア・リデザイン福岡」 

○ 概要  自分らしく働きたい女性に対し、新たなキャリアに挑戦する機会を提供 

○ 特徴 ・ 「自己分析セミナー」を通じ、女性が自分の強みや価値観を言語化 

・ 女性が企業と直接出会い、対話できる「ドラフト会議」 

・ 専任のキャリアコンシェルジュによる個別面談、希望する条件での就業支援 

・ 就業後の女性と企業に対する定着に向けたフォロー 

○ 回数  年４回 

○ 定員  女性：延べ１２０人（各回３０人×４回） 

企業：延べ１００社（各回２５社×４回） 

２ 参加対象 

○ 県内企業で新たなキャリアを目指す、働いている女性又はキャリア中断中の女性 

○ 女性の採用・育成強化に意欲的な県内企業 

３ 第１回スケジュール 

○ ６月１２日（金）１５：００～１７：００ 企業向け説明会（オンライン） 

○ ６月１６日（火）１０：３０～１２：００ 女性向け自己分析セミナー（福岡市内） 

○ ７月 ６日（月）１０：３０～１２：００ キャリアリデザイン・ドラフト会議（福岡市内） 

※ 第２回以降は、８月頃から順次開催 

女性活躍推進課 

直 通：092-643-3399 

内 線：２９４７ 

担 当：河野、高瀬 

令和８年６月１０日 

「このままでいいのかな？」今の働き方に迷いや不安がある。 

「もっと安定した環境で働きたい」非正規から正社員を目指したい。 

「ブランクがあるけれど、また輝きたい」出産・育児から復職したい。 

そんな、意欲や能力がありながらも発揮する機会を得にくい女性が、自己分析により

自分の強みを生かし、新たな企業と出会い、自分らしいキャリアを再設計していくため

のサポートプログラム「キャリア・リデザイン福岡」を始めます！  

女性のキャリアは一度きりの選択ではありません。 

自分らしい働き方を見つけ、新たなキャリアへ踏み出したい女性、人材確保の新たな

一手を模索する企業の皆さまのご参加をお待ちしています！ 

【専用サイト】 

女性と企業の 

応募方法はこちら！ 

【インスタグラム】 

セミナーや会議の 

情報発信中！ 



非正規雇用から
正社員・キャリアアップを目指したい女性

出産・育児でキャリアが中断し、
再スタートを考えている女性

キャリアアップしたいが、
何から始めればいいかわからない女性

今の仕事に悩みがあり、
働き方を見直したい女性








