
令和８年度働く女性のための生理休暇取得促進フォーラム運営業務
委託事業者選定に係る企画提案公募

質問に対する回答

回答

対象
本件で対象となる働く女性は18歳～50歳代（閉経まで）という認識で相違ないでしょ
うか。

・その認識で相違ありません。

開催規模 「500名程度を想定」とありますが、450名～550名の間でも差し支えないでしょうか。 ・差し支えありません。

開催予定時期 開催日を指定して提案してもよろしいでしょうか。 ・特段問題ありません。

内容及び構成 ここに記載されている「先進企業」も提案の必要がありますか。

・「著名人や先進企業によるトークイベント」はあくまで県が想定している内容であ
るため、必ずしも先進企業を起用する必要はありません。
・なお、先進企業を起用される場合については、具体的な企業の候補をご提案くださ
い。

紙面構成について「受賞候補企業」の紹介と記載がありますが、「受賞候補企業」は
既に具体的な企業があるのでしょうか。また「受賞候補企業」とは「４．事業概要
（7）内容及び構成（想定）」に記載されている「先進企業」と同一の意味合いでしょ
うか。

・当方の誤植となります。確認が不足している点があり誠に申し訳ございません。以
下のとおり訂正させていただきます。
・あわせて業務仕様書についても修正版を掲載させていただきます。
［訂正内容］
（誤）当日のプログラム（受賞候補企業及び講師の紹介を含む）
（正）当日のプログラム（講師の紹介を含む）

紙面構成について「生理休暇の取得促進に関する内容」について、参考資料等をいた
だくことは可能でしょうか。

・県にて該当する資料を保有しておりませんので、資料は提供できません。

当日配布資料についてA4表裏等などの仕様の想定はありますか。 ・当日配付資料の仕様は想定しておりませんので、仕様も含めてご提案ください。

当日配布資料は何部必要ですか。 ・当日参加者（最大500名程度）+予備30部程度を想定しております。

質問内容

当日配付資料



回答質問内容

「企業向け啓発セミナー」と「フォーラムの様子」はそれぞれ別の動画として制作す
る必要がありますでしょうか。また、その場合、企業向け啓発セミナーは全15回開催
されるようですが、何本制作する必要がありますでしょうか。

・アーカイブ動画は企業向け啓発セミナーの様子とフォーラムの様子を収録した動画
１本の制作を想定しております。

動画には字幕やルビ、セミナー、フォーラム内で使用された投影資料の差し込みなど
は必要でしょうか。セミナー、フォーラムで複数名が同時に登壇される場面はありま
すか。また、定点撮影・人物アップ撮影等イメージされているものがありましたらご
教示ください。

・必要に応じて動画には字幕やルビ、セミナー、フォーラム内で使用された投影資料
の差し込みを行ってください。
・セミナー及びフォーラムの登壇人数はそれぞれの提案内容によって左右されるため
現時点で人数をお答えすることはできません。
・動画の構成や画角については、現時点でその詳細は検討しておりません。

「アーカイブ動画を制作し、県の公式Youtubeチャンネルで配信」とありますが、公開
期間は無期限ですか。また無期限だった場合、著名人の出演部分をカットするなどの
対応をすることは可能ですか。

・公開期限は無期限を想定しておりますが、出演者との調整によって期限（１年程
度）を設けての公開もやむを得ないものと認識しております。

フォーラムＰＲ
「福岡県、市町村の広報媒体を活用するほか」とありますが、自治体への掲載依頼や
費用も受託者の業務に含まれますか。

・市町村に対する広報依頼は県の方で対応させていただきます。

フォーラム運営
本フォーラムは事前申込制と記載されていますが、申込者数が定員に満たない場合、
当日の参加受付を行うことは可能でしょうか。可能な場合、その際の運用上の留意点
等があればご教示ください。

・定員の範囲内であれば当日受付を行っていただいて問題ありません。

アーカイブ動画


