
（別 紙） 
 

国連ハビタットと連携したグローバル人材育成事業 
 
事業内容 
将来、国際機関やグローバル企業での勤務を希望する福岡県の大学生・大学院生が、国連
ハビタット福岡本部の協力のもと予算・プロジェクトマネジメントを学び、仮想事業計画
（プロジェクトプロポーザル）を作成する。 
また、国連機関の採用・インターンシップ制度の講義やプロジェクトマネジメントに関す
るワークショップを実施し、国際機関やグローバル企業で働くイメージを持たせる。 
 
主催 
国連ハビタットと連携したグローバル人材育成事業実行委員会 
（事務局：福岡県企画・地域振興部国際局国際政策課政策係） 
 

研修日程・内容 

 

 期間 内容 

事前研修（４回） 令和７年 

10月 18日（土） 

・国際協力概論 

・国連で働くことについて 

・プロジェクト実施の手段 

  11月 15日（土） ・ベトナムにおける日本の取組（JETRO、JICA

事業紹介） 

・プロジェクト実施の実践 

・ワークショップ 

 ※参加者を３班に分けて、班ごとにベトナムの

社会課題解決に向けた仮想事業計画（プロジ

ェクトプロポーザル）を作成 

  12月 20日（土） ・福岡県の国際施策 

・グローバル企業で活躍する若手職員に 

よる体験談 

・ワークショップ（プロジェクトプロポーザル作成） 

 令和８年 

 ２月 14日（土） 

・海外渡航における危機管理 

・ワークショップ（プロジェクトプロポーザル作成） 

現地研修（ベトナム） 

訪問地：ソンラ省、 

ハノイ市 

令和８年 

２月 23日（月） 

～２月 28日（土） 

・プロジェクト現場訪問 

 （コミュニティシェルター、森林植林等） 

・プロジェクト関係者との意見交換 

・ベトナム政府関係者等との意見交換 

事後研修 令和８年 

３月７日（土） 

・現地研修の振り返り 

・ワークショップ 

（プロジェクトプロポーザルのブラッシュアップ） 

成果報告会  ３月 14日（土） ・班ごとにプロジェクトプロポ―ザルの発表 


