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国連ハビタットと連携したグローバル人材育成事業募集要項 

 

1. 目的 

国連ハビタット福岡本部と連携し、英語運用能力、人材・予算・海外プロジェクト等の

マネジメント能力を身に付けることで、国連機関はもとより、グローバル企業、国際機

関等で活躍できる即戦力国際人材を育成する。 

 

2. 事業内容 

将来、国際機関やグローバル企業での勤務を希望する福岡県の大学生・大学院生が、国

連ハビタット福岡本部の協力のもと予算・プロジェクトマネジメントを学び、事業計画

（プロジェクトプロポーザル）を作成する。 

また、国連機関の採用・インターンシップ制度の講義やプロジェクトマネジメントに関

するワークショップを実施することで、国際機関やグローバル企業で働くイメージを

持たせる。 

 

3. 主催 

国連ハビタットと連携したグローバル人材育成事業実行委員会 

（事務局：福岡県企画・地域振興部国際局国際政策課政策係） 

 

4. 事業日程・内容（案） 

（１） 事前研修 

 会場：福岡市内会議室 

① 2025/10/18（土）9:00-13:00 

② 2025/11/15（土）9:00-13:00 

③ 2025/12/20（土）9:00-13:00 

④ 2026/2/14（土）9:00-13:00 

プログラム概要説明、ハビタット概要説明、ハビタット職員からの講義（国連機関

で働くこと・プロジェクトプロポーザル作成について）、ワークショップ（キャリ

アプラン・プロジェクトプロポーザル作成等）、危機管理等 

  

（２） 海外研修 

  2026/2/23（月）-2026/2/28（土）（予定） 

  実施場所：ベトナム ソンラ省・ハノイ市 

  プロジェクト現場視察、政府関係者・コミュニティとの意見交換、事前研修で作成

したプロジェクトプロポーザルのブラッシュアップ等（毎日、その日の活動につい

て振り返りを行う） 



2 

 

  ※長時間のバス移動（ハノイ～ソンラ間）を含みます。 

  ※宿泊は相部屋を予定 

  スケジュール・訪問先（予定）：別紙①参照 

  国連ハビタットについて：別紙②参照 

（３） 事後研修 

 会場：福岡市内会議室 

  2026/3/7（土）9：00-13：00 

   海外研修の振り返り、プロジェクトプロポーザルのブラッシュアップ、成果報告会

の準備 

 

（４） 報告会 

会場：福岡市内会議室 

2026/3/14（土）9：00-13：00 

海外研修の報告、プロジェクトプロポーザル発表・講評 

※諸般の事情により、プログラムの日程や内容は変更になる場合があります。 

 

5. 募集内容 

（１） 募集人員：10 名 

（２） 募集締め切り：2025/9/1（月） 

（３） 応募の条件 

① 福岡県内在住、もしくは福岡県内の大学に通学する大学・大学院生 

② 英語による意思疎通が可能で、かつ一定の英文読解・作文能力を有す

る者 

③ 国際機関やグローバル企業での勤務に強い関心がある者 

④ 心身ともに健康であり、すべての研修プログラムに参加できる者 

⑤ プログラム中の必要経費（詳細は下記）を負担できる者 

⑥ 事務局からの連絡に対し、誠意をもって対応できる者 

⑦ 事業の広報等のために使用する写真等の掲載に協力できる者 

⑧ 研修参加後の進路調査など、研修後の調査に協力する意思がある者 

⑨ 留学生等日本国籍以外の学生の応募にあたっては、大学・大学院に正

規生として在籍していることに加え、ベトナム入国に必要なビザ申

請等の手続きをご自身で責任をもって行えることができる者（手続

きにかかる費用は自己負担とします） 

 

6. 応募方法 

下記 QR コードを読み込むか、URL からフォームに入り必要事項を入力してください。 
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※QR コード 

 

 QR コードは（株）デンソーウェーブの登録商標です 

※URL 

https://shinsei.pref.fukuoka.lg.jp/ThMauo9a 

 

（１） 添付書類 

① 参加資格確認のための書類 

i. 県内の大学に通学する大学生・大学院生 

 学生証の写し 

ii. 県内に居住し、県外の大学に通学する大学生・大学院生 

 学生証の写し 

 県内に居住することを証明する書類の写し 

（例：運転免許証、住民票など） 

 画像（JPEG）で申請画面から添付すること。 

 顔写真部分が必ず入るようにして撮影・データ化すること。 

② エッセイ（英語） 

  以下のテーマについて、英語 500 単語程度のエッセイを word で作成すること。 

 将来のキャリアプランとこの研修で学びたいことについて、これまで

の自身の経験を踏まえて述べよ 

（２） 留意事項 

 食物アレルギー等配慮が必要な事項は、該当部分に漏れがないよう

に記入すること 

 

7. 参加者の選考・決定 

（１） 書類選考 

（２） 面接選考（予定日） 

2025/9/13（土） 

書類選考通過者に対し、対面又はオンラインで面接を実施します。 

面接は英語で実施します。 

（３） 参加者決定 

2025/9/29（土） 

https://shinsei.pref.fukuoka.lg.jp/ThMauo9a
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※各選考結果はご本人にメールで通知します 

 

8. 経費・損害等の負担 

（１） 参加費：150,000円（予定） 

  ※為替や燃油サーチャージの状況により、参加費を増額する場合があります 

（２） 次に掲げる費用については参加者負担とします。 

 パスポート取得にかかる費用 

 旅行傷害保険料（事務局が定める時期までに必ず加入し、保険証券の

写しを提出すること） 

 ベトナム滞在に係る費用の一部（飲料代・食事代（ホテル代に含まれ

ているものは除く）等） 

 事前・事後研修会場までの交通費 

 海外研修の福岡空港までの交通費 

 その他 

（３） 参加費に含まれるもの 

 往復航空券 

 ベトナム滞在に係る費用（宿泊費、現地交通費等） 

 事前・事後研修に係る費用（会場費用、必要な備品類等） 

（４） 参加費は原則として事務局が定める期日（令和７年１１月頃）までに納入

するものとし、納入後は返還しません。なお、参加費納入の有無にかかわ

らず、参加者が自己の都合により辞退した場合に生じるキャンセル料等

については、本人が全額を負担するものとします。 

（５） 研修中の災害、病気、事故、本人の不注意等によって生じる参加者の損害

等については、主催者は責任を負いません。 

9. 参加者資格の取り消し 

（１） 参加が決定した後、応募資格を満たさないことが判明した者、申し込み内容に

虚偽があることが判明した者、事務局からの連絡に誠実に対応しない等その

他参加者として不適切と認められる者については参加資格を取り消すことが

あります。 

（２） 上記に該当した場合、主催者はすでに主催者が負担した経費の一部または全

部について、資格を取り消された者に対して請求することができるものとし

ます。 

10. その他留意事項 

応募の時点でパスポートを取得する必要はありませんが、参加が決定した際は速やか

にパスポート取得の手続きを行ってください 

 



別紙①：現地研修スケジュール・訪問先（予定） 

Date Activity Location 

Feb 23 

(Mon) 
Depart from Fukuoka to Hanoi 

Hanoi (Noi Bai Int’l 

Airport) 

 Transfer to Moc Chau 

(by bus approximately 4hours) 
Moc Chau 

 Hotel stay Moc Chau 

Feb 24 

(Tue) 

Depart from Moc Chau to Son La 

(by bus approximately 3hours) 
Son La 

 Transfer to Nam Lau area 

(by bus approximately 2hours) 

Nam Lau area, 

Tuan Chau 

Province 

 

Site Visit: Observation of shelters and early 

warning systems; exchange of opinions with 

relevant parties. 

Nam Lau area 

 Hotel stay Son La 

Feb 25 

(Wed) 

Exchange of opinions with representatives from 

local governments (Agriculture and Environment 

Departments) 

Son La 

 
Transfer to Chieng Mun area 

(by bus approximately 1hours) 
Chieng Mun area 

 

Site Visit: Observation of sustainable agriculture 

practices; exchange of opinions with relevant 

parties (JICA Project) 

Chieng Mun area 

 
Transfer to Muong Chan area 

(by bus approximately 1hours) 
Muong Chan area 

 

Site Visit: Community shelters and reforestation; 

exchange of opinions with relevant parties 

(Japanese Government Support Project) 

Muong Chan area 



別紙①：現地研修スケジュール・訪問先（予定） 

Date Activity Location 

 Hotel stay Son La 

Feb 26 

(Thu) 

Depart from the hotel to Hoa Binh 

(by bus approximately 6hours) 
Hoa Binh 

 Observation of Hoa Binh Hydropower Plant; 

exchange of opinions with relevant parties. 

Hoa Binh 

Hydropower Plant 

 Transfer to Hanoi 

(by bus approximately 2hours) 
Hanoi 

 Hotel stay Hanoi 

Feb 27 

(Fri) 

Meeting with representatives of the Vietnamese 

government 
Hanoi 

 Walking tour (art project) Hanoi 

Feb 28 

(Sat) 

Depart from Hanoi to Fukuoka 

(Late-night departure, early-morning arrival flight) 
Fukuoka Airport 

 



別紙②：国連ハビタットについて 

Overview of UN-Habitat and UN-Habitat ROAP-Fukuoka 

 

1. About UN-Habitat 

UN-Habitat is the United Nations programme working towards a better urban 

future. Its mission is to promote socially and environmentally sustainable human 

settlements development and the achievement of adequate shelter for all. 

 

Cities are facing unprecedented demographic, environmental, economic, social and 

spatial challenges. There has been a phenomenal shift towards urbanization, with 6 

out of every 10 people in the world expected to reside in urban areas by 2030. Over 

90 per cent of this growth will take place in Africa, Asia, Latin America, and the 

Caribbean. In the absence of effective urban planning, the consequences of this rapid 

urbanization will be dramatic. 

 

In many places around the world, the effects can already be felt: lack of proper 

housing and growth of slums, inadequate and outdated infrastructure – be it roads, 

public transport, water, sanitation, or electricity – escalating poverty and 

unemployment, safety and crime problems, pollution and health issues, as well as 

poorly managed natural or man-made disasters and other catastrophes due to the 

effects of climate change. Mindsets, policies, and approaches towards urbanization 

need to change in order for the growth of cities and urban areas to be turned into 

opportunities that will leave nobody behind. UN-Habitat, the United Nations 

programme for human settlements, is at the helm of that change, assuming a 

natural leadership and catalytic role in urban matters. 

 

In October 2016, at the UN Conference on Housing and Sustainable Urban 

Development – Habitat III – member states signed the New Urban Agenda. This is 

an action-oriented document which sets global standards of achievement in 

sustainable urban development, rethinking the way we build, manage, and live in 

cities. Through drawing together cooperation with committed partners, relevant 

stakeholders, and urban actors, including at all levels of government as well as the 

private sector, UN-Habitat is applying its technical expertise, normative work and 

capacity development to implement the New Urban Agenda and Sustainable 

Development Goal 11 – to make cities inclusive, safe, resilient and sustainable. 

 

Mandated by the UN General Assembly in 1978 to address the issues of urban 
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growth, it is a knowledgeable institution on urban development processes, and 

understands the aspirations of cities and their residents. For forty years, UN-

Habitat has been working in human settlements throughout the world, focusing on 

building a brighter future for villages, towns, and cities of all sizes. Because of these 

four decades of extensive experience, from the highest levels of policy to a range of 

specific technical issues, UN-Habitat has gained a unique and a universally 

acknowledged expertise in all things urban. 

 

This has placed UN-Habitat in the best position to provide answers and achievable 

solutions to the current challenges faced by our cities. UN-Habitat is capitalizing on 

its experience and position to work with partners in order to formulate the urban 

vision of tomorrow. It works to ensure that cities become inclusive and affordable 

drivers of economic growth and social development. 

 

“Learn more about us”, UN-Habitat, https://unhabitat.org/about-us/learn-more 

 

2. About UN-Habitat Regional Office for Asia and the Pacific (ROAP)-Fukuoka 

The United Nations Human Settlements Programme (UN-Habitat) Regional 

Office for Asia and the Pacific (ROAP)-Fukuoka was established in August 1997. 

The office serves the Asia and the Pacific region in the implementation of the 

Habitat Agenda. Through its strengthened presence in the region. UN-Habitat 

benefits from the closeness to governments and other partners in the region. The 

location of the office in the region has improve the effectiveness of UN-Habitat and 

reduced costs of being operational in the region. ROAP addresses settlement issues 

in developing countries in the Asia and Pacific region and promote community-

based urban development. 

Technical cooperation projects coordinated by the UN-Habitat ROAP are 

geographically spread from Iran in the west to the Pacific Islands in the east, and 

span the entire spectrum of urbanisation and shelter development issues. Tasks 

currently being addressed range from post-conflict rehabilitation in Afghanistan 

and the Philippines, post-disaster rehabilitation in Cambodia and Lao PDR, 

Healthy Ocean and Clean City Initiative in the Philippines, Cities and Climate 

Change Initiative in 19 countries 53 cities, technology transfer of “Fukuoka 

Method” in collaboration with Fukuoka City and Fukuoka University, and 

knowledge sharing of Japanese environment technology through expert group 

meetings. 

https://unhabitat.org/about-us/learn-more
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“About us”, UN-Habitat ROAP, https://fukuoka.unhabitat.org/en/about/ 

 

https://fukuoka.unhabitat.org/en/about/

