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作業部会の再編について



福岡県地域公共交通運転手確保等実行委員会 作業部会（令和6年度）

福岡県地域公共交通
運転手確保等実行委員会

（事務局：福岡県 交通政策課）

魅力発信
作業部会

運転手確保等事業
作業部会

女性・外国人等活躍
作業部会

その他
※必要に応じて設置

情報交換部会
※必要に応じて開催

ＰＲ動画の制作・配信、広告に関す
ることを協議

女性や外国人の活躍に関することを
協議

運転体験会、合同会社説明会、意見
交換会に関することを協議

新たな輸送サービス、自動運転など
の交通ＤＸに関することを情報共有
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作業部会での意見・総括
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部会名 意見・総括

魅力発信作業部会

• 女性・外国人等活躍等作業部会で協議しているドライバーへのインタビュー記事や、各社が行う
会社説明会等のお知らせなど様々な情報を掲載することも検討。

• コンテンツの充実を図ってサイト訪問者を増やすことで、バス・タクシードライバーの裾野を広げ
ていきたい。

• 今後は仕事と生活の両立など、よりターゲットに訴求する内容でPRしていく等、検討したい。

運転手確保等
事業作業部会

【魅力発信イベント】
• 今後はバス・タクシーを分ける、地区を分けて実施するなどした方が良い。
• イベントの様子を魅力発信特設サイトに掲載するなど当日だけのイベントとならない工夫が必要。
【運転体験会・合同会社説明会】
• 女性や若者等、ターゲットを絞った体験会・説明会も開催してほしい。

女性・外国人等
活躍作業部会

【女性の活躍について】
• 他業種からの転職者やダブルワークで活躍する方など、様々なバックグラウンドを持つドライ
バーにインタビューを実施し、多様なライフスタイルに合わせた働き方を提示することで、女性・
若者・外国人といった特定の層ではなく、より幅広い層にアプローチし、人材参入の促進を目指
す。

【外国人ドライバーの採用について】
• 特定技能外国人の採用に向け、事業者の理解促進を図るため、特定技能制度に関する情報提供
を積極的に展開する。（説明会の実施、県のホームページへの掲載等。）



福岡県地域公共交通運転手確保等実行委員会 作業部会再編案

福岡県地域公共交通
運転手確保等実行委員会

（事務局：福岡県 交通政策課）

バス運転手確保事業
作業部会

タクシー運転手確保
事業作業部会

魅力発信
作業部会

各作業部会の参加者については、実行委員会終了後に照会する予定

その他
※必要に応じて設置

運転体験会、若者・女性・外国人運
転手確保に向けた取組等ついて協議

特設サイトの拡充やその他の広報活
動について協議

合同会社説明会、若者・女性・外国
人運転手確保に向けた取組等につい
て協議



バス運転手確保事業作業部会について

バス運転手確保事業
作業部会

バス運転手の確保に向けた施策を集中的に行うことを目的とする

６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

作業部会

運転体験会

（１）活動内容
〇 県内４地区及び自衛隊駐屯地で運転体験会を実施
〇 若者・女性・外国人運転手確保に向けた取組について協議

（２）スケジュール案

運転体験会の実施内容検討

バス事業者の業務負荷が低い冬に実施

必要に応じて2回目の開催



タクシー運転手確保事業作業部会について

タクシー運転手確保事業
作業部会

タクシー運転手の確保に向けた施策を集中的に行うことを目的とする

（１）活動内容
〇 県内４地区で合同会社説明会を実施
〇 特定技能外国人の採用に向けた説明会を実施
〇 若者・女性・外国人運転手確保に向けた取組について協議

（２）スケジュール案

６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

作業部会

合同会社
説明会

合同会社説明会の実施時期・内容について検討

県内4地区で随時開催

合同会社説明会の結果を基に２回目の開催



魅力発信作業部会について

魅力発信作業部会
バス・タクシードライバーに対する若者や女性、外国人の関心向
上と印象改善を図り、新規就労を促すため、その重要性や魅力を
発信することを目的とする

（１）活動内容
〇 バス・タクシー運転手の魅力発信サイトの活用
〇 バス・タクシー運転手に係る広報活動の実施
〇 多様な働き方や入社のきっかけ等をHPで紹介

（２）スケジュール案

６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

作業部会

広報活動

広報の内容等について協議

HP掲載（インタビュー記事の掲載時期は部会内で協議）

その他の広報活動実施

インタビュー実施

年度後半の広報活動について協議


