
別 表

令和8年度福岡県職員募集リーフレット等作成業務に係る企画提案公募要領　評価項目

評価内容 配点

1 企画コンセプト・デザイン

（企画コンセプト）
・業務の目的を理解した効果的な内容となっているか。
・記憶に残るようなインパクトのあるものとなっているか。

（デザイン・キャッチコピー）
・見た者の目や興味を引く魅力的なものであるか。
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2
リーフレット・ホームペー
ジ・ＰＲ動画の内容

（リーフレット）
・説得力や工夫があるか。
・ホームページへの誘導はわかりやすく、容易か。

（ホームページ）
・スマートフォンからのアクセスを想定した利用しやすいも
のか。

（ＰＲ動画）
・福岡県職員として働く魅力について分かりやすく伝わる
動画構成となっているか。
・より多くの受験者を誘引するような、インパクトの強い、
記憶に残るデザイン・動画構成となっているか。
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3 業務遂行体制

・業務を遂行するにあたり、十分な人員・組織体制が備
わっているか。
・スケジュールは具体的な内容が示され、無理のないも
のとなっているか。

4 価格 ・企画内容に見合う適正な価格となっているか。

100
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評価項目

小計


