
福岡県

令和６年度12月補正予算の概要



令和６年度12月補正予算のポイント

○ 「県民の安全・安心の確保」、「県行政の将来を担う人材の確保」に必要な経費を計上
○ 県議会議員補欠選挙、人事委員会勧告に基づく給与改定に必要な経費を計上
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（単位:百万円）

（単位:百万円）

・ 繰越金 22億円
・ 普通交付税 82億円

A Ｂ Ｃ Ｄ=Ｂ+Ｃ
一 般 会 計 2,132,061 2,145,197 11,611 2,156,808

特 別 会 計 1,004,301 1,004,301 0 1,004,301
計 3,136,362 3,149,498 11,611 3,161,109

区  分
当初予算 現計予算 12月補正予算

12月補正後
予算

国庫 県債 その他

〇 県民の安全・安心の確保 16 16

〇 県行政の将来を担う人材の確保 14 14

〇 県議会議員補欠選挙 42 42

〇 給与改定 11,539 1,240 10,299

11,611 1,240 0 0 10,371

項　　目 予算額
財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

合　　計



○ 「平成筑豊鉄道沿線地域公共交通協議会（仮称）」を開催 49万4千円

・ 平成筑豊鉄道の沿線市町村からの要請に基づき、沿線地域に関する地域公共

交通計画作成に向けた課題分析調査の内容等について検討
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県民の安全・安心の確保

＜平成筑豊鉄道＞

○ 産業廃棄物の適正な処理を図るため、現状把握を目的とした調査を実施 1,534万8千円

・ 嘉麻市産業廃棄物中間処理施設における廃棄物の測量調査及びモニタリング調査を実施

新規
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県行政の将来を担う人材の確保

○ 県議会議員補欠選挙関連経費 4,240万4千円

・ ポスター掲示場の設置や選挙公報の配布等に対する市町村への交付金等

［選 挙 区］北九州市小倉南区、福岡市西区
［告 示 日］令和７年３月１４日（金）
［投 票 日］令和７年３月２３日（日）

県議会議員補欠選挙

○ 新設する春季県職員採用試験に向けた戦略的な広報を実施 1,401万円

① 学生等に県職員として働くことに関心を持ってもらうため、ＳＮＳや公共交通機関での広告を実施

② 県職員として働く魅力を知ってもらうため、ＰＲ動画をＳＮＳで配信するとともに就職説明会で紹介
③ 受験につなげるため、若手職員が日常の仕事と生活、やりがいを紹介し、

学生等の疑問に答えるライブ配信型ＷＥＢセミナーを開催

新規

【Ⅰ類（大卒程度）春季県職員採用試験の新設】
・対象職種:行政、土木
・試験内容:基礎能力試験（SPI）

面接試験 等
・試験日程:3月 申込

4月～5月 試験
5月下旬 合格発表

※通常試験は5月申込、6～7月試験、8月合格発表

県職員として働くことに
関心を持ってもらう

県職員として働く
魅力を知ってもらう

受験につなげる

①

②

③
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○ 人事委員会勧告に基づく給与改定を実施 115億3,824万5千円

・ 給料表の引上げ（平均2.78%増）

・ 期末・勤勉手当の引上げ
［ 一 般 職 ］0.10月分（年間支給月数 4.50月分→4.60月分）
［ 再 任 用 ］0.05月分（年間支給月数 2.35月分→2.40月分）
［特別職・議員］0.05月分（年間支給月数 3.35月分→3.40月分）

給与改定


