
［問合せ先］福岡県 福祉労働部 労働局 労働政策課 労働福祉係 TEL 092-643-3587

応募要件・応募用紙のダウンロード方法は

裏面をご確認ください
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福岡県働き方改革実行企業



「よかばい・かえるばい企業大賞」募集要領
１ 表彰の内容

大賞（１社）、優秀賞（３社程度）

２ 応募要件（以下の（１）〜（５）を全て満たす必要があります。）
（１）募集の締切日までに、「よかばい・かえるばい企業」として登録されていること。
（２）「働き方改革」に積極的に取り組み、優れた成果がみられること。
（３）過去に「福岡県雇用管理改善企業・職場表彰」を受賞したことがないこと。
（４）役員等が暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第

２号に規定する暴力団又は同条第６号に規定する暴力団員との関係者でない者であること。
（５）過去３年間に労働基準法（昭和２２年法律第４９号）をはじめとする労働関係法令に係る重大

な違反がないこと。その他、社会通念上表彰するにふさわしくないと判断される問題を起こして
いないこと。

３ 応募方法
（１）応募用紙（様式第１号）及び別紙１〜４に必要事項を⼊力のうえ、就業

規則等の写し及び必要に応じて参考資料を添付して、下記７あてにメール、
郵送、または持参にて提出してください。

（２）様式のデータ及び実施要綱は福岡県ＨＰに掲載しています。
［掲載ページ］https://www.pref.fukuoka.lg.jp/contents/yokabai-kaerubai-taisyo.html

※右の二次元バーコードからもダウンロードできます。

４ 応募締切
令和６年３月７日（木曜日）１７時（必着）

５ 表彰企業の選考方法
（１）一次審査：県が設置する選考委員会において、応募書類による書面審査を実施し、最終審査に

進む候補企業を４社程度選考します。
（２）最終審査：令和６年５月中旬に福岡市内で開催予定の「福岡県働き方改革実行企業１０００社

突破大会（仮称）」において、候補企業によるプレゼンテーションを行い、選考委
員と大会参加者による投票で大賞及び優秀賞を決定します。

６ 表彰式
「福岡県働き方改革実行企業１０００社突破大会（仮称）」において、最終審査の結果発表とあ

わせて表彰式を行う予定です。

７ 応募書類提出・問い合わせ先
〒812-8577 福岡市博多区東公園７番７号 福岡県福祉労働部労働局労働政策課
TEL：092-643-3587 E−mail：rofuku@pref.fukuoka.lg.jp

よかばい・かえるばい企業
ロゴマーク

「よかばい・かえるばい企業」の登録はこちらから！
１ 「福岡県働き方改革実行企業（よかばい・かえるばい企業）」とは

多様な人材が多様な働き方を選択でき、その意欲と能力を発揮できる「魅力
ある職場づくり」を目指して、県内企業が働き方を見直すための取組を宣言し
実行するもので、登録企業は「福岡県働き方改革推進事業ポータルサイト」上
で自社の目標や取組内容、その取組結果を公開しています。

２ 登録方法
左の二次元バーコードから「福岡県働き方改革推進事業ポータルサイト」

にアクセスし、登録手続きを行ってください。
［福岡県働き方改革推進事業ポータルサイトＵＲＬ］
https://hatarakikatakaeru.pref.fukuoka.lg.jp/campaign/


