
（単位：百万円）

① 人事委員会勧告に基づく給与改定
② 国家公務員に準ずる退職手当の引下げ

１ 予算編成の考え方

平成２９年度１２月補正予算（追加提案分）について

２ 予算規模

３ 内 容

○ 給与改定（12億7,729万5千円）
・給料表の引上げ（平均０．０８％増）、期末・勤勉手当の０．０５月分引上げ等

○ 退職手当の引下げ（△7億7,379万5千円）
・退職手当算出の際に乗ずる調整率を引下げ（８７／１００→８３．７／１００）

※平成30年３月31日定年退職者は85.3/100

を実施

当初提案分 追加提案分 計

A B C D=B+C

一 般 会 計 1,720,920 1,791,895 36,617 504 37,121 1,829,016

特 別 会 計 584,086 584,086 0 0 0 584,086

計 2,305,006 2,375,981 36,617 504 37,121 2,413,102

区  分

12月補正予算
当初予算 現計予算

12月補正後
予算


